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本日のプログラム 

「市民課の今とこれから」 

 銚子市 市民課 課長 飯森 美千代様 
（ロータリー財団 研究グループ 交換チームメンバー） 

 Group Study Exchange 2009 

 

前回例会報告（７月２２日） 

点  鐘： 須永 清彦会長 

ロータリーソング：四つのテスト 

ビジター紹介： 

銚子市教育委員会 教育長 中西 健様 

2023学年度米山奨学生 林 孝珍様 

 

会長挨拶 

皆様、こんにちは。本日も例会へのご出席、あ

りがとうございます。 

さて、本日の会長挨拶ですが、第 4週というこ

とで、時事ネタをお話ししたいと思います。最近

の時事ネタといえば、やはり「暑さ」ではないで

しょうか。 

皆さん、「酷暑日」という言葉をご存じでしょ

うか。 

これは今年から気象庁が新たに定めた言葉で、最

高気温が 40℃以上になった日を「酷暑日」と呼び

ます。これまでは 35℃以上を「猛暑日」と呼んで

いましたが、それをさらに上回る危険な暑さを表

す言葉が必要になったということです。 

そして昨日、全国で今年初めて 40℃を超える「酷

暑日」が観測されました。観測されたのは、岐阜

県郡上市八幡、多治見市、そして愛知県豊田市で

す。 

私が子どもの頃は、30℃を超えると「今日は暑い

ね」という程度でした。しかし今では 35℃を超え

る猛暑日も珍しくなくなり、ついには 40℃を超

える時代になりました。この暑さは、単に「暑い」

というだけではありません。命に関わる危険な暑

さです。 

実は私自身も、昨日この暑さを身をもって体験

しました。昨日から一週間、銚子市剣道連盟・剣

道協会主催の暑中稽古が始まりました。会場は銚

子中学校の体育館で、午後 6 時 30 分からの小学

生～一般の合同稽古です。 

「夕方だから少しは涼しいだろう」と思っていた

のですが、夏休み中は日中に体育館を使っていな

かったこともあり、一日中ため込んだ熱がそのま

ま残っていて、体育館に入った瞬間、ものすごい

暑さでした。 

今年度から避難所に指定されている小・中学校

には順次エアコンが整備されています。しかし、

体育館は空間が広いため、冷房を入れても全体の

温度が下がるまでにはかなり時間がかかります。 

子どもたちも私たち指導者も全身汗だくになり

ながら稽古を行い、改めて「暑さは我慢するもの

ではなく、正しく備えるもの」だということを実

感した一日でした。 
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だからこそ、「暑くなってから対策する」のでは

なく、「暑くなる前から備える」ということが、

とても大切になってきています。 

また、熱中症というと、スポーツや畑仕事など屋

外で起こるイメージがありますが、実は救急搬送

される方の多くは、自宅で発症しています。 

特にキッチンは、コンロや電子レンジを使うため

室温が上がりやすく、水分補給を忘れがちな場所

です。「まだ大丈夫」と思っているうちに熱中症

になってしまうこともあります。 

そこで、今年度の会員の皆様への誕生日プレゼン

トとして選ばせていただいたのが、「ニコピタ」

というデジタル温湿度計です。温度や湿度だけで

なく、熱中症の危険度も一目で分かる温湿度計で

すので、ぜひ冷蔵庫など、ご家族皆様の目に付く

場所で使っていただければと思っています。 

誕生日が夏の方は、すぐにお使いいただけると思

います。 

一方で、冬がお誕生日の方は、来年の夏はさらに

暑くなるかもしれませんので、「来年の夏への備

え」と思って、お受け取りいただければ幸いです。 

「備えあれば憂いなし」という言葉があります。 

災害だけではなく、熱中症も備えがあるかどうか

で大きく結果が変わります。 

今年の夏も、ご自身だけでなく、ご家族やご近所

の方にも、「水分は取っていますか」「エアコンは

つけていますか」と、ぜひ一声掛け合っていただ

きながら、この暑い夏を元気に乗り切っていただ

ければと思います。 

本日もどうぞよろしくお願いいたします。 

幹事報告 
【週報拝受】旭ＲＣ、館山ＲＣ 
1. 人頭分担金請求書 

…ＲI日本事務局 

2. 2026-27 年度地区大会選挙人選出と信任状ご

提出のお願い 

3. ジェニファー・ジョーンズ ロータリー財団管

理委員長と語る会のご案内 

4. 第 17回日韓親善会議神戸大会のご案内 

5. 財団セミナーご案内 

6. 風の便り Vol.1_No.11（通刊 140号） 

…ガバナー事務所 

 

会員の記念日  

藤原  理会員 (7月 16日)   

ニコニコＢＯＸ  

✧島田 洋二郎幹事  

中西教育長におかれまして

は、１８日の市立銚子同窓

会総会にお忙しい中でご参

加頂きありがとうございま

した。 

本日は卓話よろしくお願い

致します。 

 

✧松本 恭一会員（2023学年度カウンセラー） 

イムさん２年ぶりの例会出席ありがとうござい

ます。 

近況報告 

 

 

 

 

 

 

 

2023学年度米山奨学生 林 孝珍様 
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卓  話 

「学校の働き方改革」  

銚子市教育委員会 教育長 中西 健様 

現在、学校現場は、様々な課題を抱えています。 

その中で、卓話のテーマに「学校の働き方改革」

を選びました。この問題は、教育委員会や学校だ

けの力だけでは解決できず、地域や保護者の方々

の理解があって初めて前に進めるものであって、

今回の卓話を機会に、より多くの方々にこの問題

を共有したいと思ったからです。 

平成３１年、国の中央教育審議会は、学校の働

き方改革について、初めて踏み込んだ答申を出し

ました。千葉県においても、「学校における働き

方改革推進プラン」を平成３０年９月に策定し、

これまで数度の改定を行い、学校の業務改善や教

員の意識改革を進め、さらに「教職員等の出退勤

時刻実態調査」を毎年実施し、公表しています。

各市町村教育委員会においても、それぞれの実態

に合わせた取組を進めています。 

結果、会議や行事の精選、ICT の利活用等によ

る業務の効率化等により、学校の業務改善も少し

ずつ前に進み、教員の時間外在校等時間も縮減さ

れつつありますが、現状と目指す姿にはまだ隔た

りがあり、教員の志願者数は減少し、精神疾患に

よる休職者数も全国で増え続けています。 

銚子市教育委員会においても、令和８年３月に

「銚子市立学校の教職員に関する業務管理・健康

確保措置実施計画」を策定しました。その中で、

「学校以外が担うべき業務」として、登下校時や

夜間時の見守りを保護者や地域の方々にお願い

することとし、勤務時間外の問い合わせ等の軽減

を図るため、電話自動応答を令和８年度中に全校

に設置することとしています。また、「教師以外

が積極的に参画すべき業務」として、令和８年度

から、土日、休日の部活動を原則行わないことと

し、部活動の地域展開を進めています。 

これまで学校現場は、教員の使命感に基づく献

身的な努力によって支えられてきました。 

 結果、日本の子どもたちは世界的に見ても高い

学力を誇るなど、義務教育においては、高い成果

をあげてきました。 

 しかし、先に記しました中央教育審議会の答申

では、その冒頭で「‘子供のためであればどんな

長時間勤務もよしとする’ という働き方は、教

師という職の崇高な使命感から生まれるもので

あるが、その中で教師が疲弊していくのであれば、

それは‘子供のため’にはならないものである」と

記されています。 

学校の働き方改革は、教師のためだけではなく、

子どもたちのためにもやり遂げなければならな

いことです。そして、この実現によって、質の高

い教育が持続可能なものとなると考えます。 

教師という仕事を魅力あるものにして教師を

志す方を増やすために、教師が学校現場において

生き生きと子どもたちに向き合えるために、学校

の働き方改革をさらに前に進めていかなければ

なりません。 

冒頭の繰り返しとなりますが、学校の働き方改

革は、教育委員会と学校だけでは実現できません。

地域の方々や保護者の方々の御理解と御協力が

あって、初めて成せるものです。 

学校が、教職員にとって、そして子どもたちに

とって、ウェルビーイングが高まる場所となり、

さらに笑顔と質の高い学びが満ちるよう、保護者

や地域の皆様と手を携えて努力を続けてまいり

ます。 
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【出席報告】  
会員総数３６名 出席計算３５名  

出  席２５名 欠  席１０名  

出席率７１．４３％ 

欠 席：淵岡君・藤原君・林君・石川君・加瀬君 

村田君・佐藤君・信太君・上原君・吉原君 

 

 

 

 

 

 

【Ｍ Ｕ】  
7/16薄暮時街頭監視（参加１３名） 

石毛君・岩井君・金島君・上総君・加瀬君・松本君 

宮内(龍)君・大里君・島田君・須永君・高橋君 

寺内君・上原君 

 

7/22第 8グループ会長幹事会 

石毛君・上総君・金島君・島田君・須永君 

 

 

【ニコニコ】 

 

 

 

 

 

 

 

 

Object of Rotary 

ロータリーの目的 

ロータリーの目的は、意義ある事業の基礎と 

して奉仕の理念を奨励し、これを育むことに 

ある。具体的には、次の各項を奨励すること 

にある： 

 

第1 知り合いを広めることによって奉仕の 

機会とすること； 

第2 職業上の高い倫理基準を保ち、役立つ 

仕事はすべて価値あるものと認識し、 

社会に奉仕する機会としてロータリ 

アン各自の職業を高潔なものにする 

こと； 

第3 ロータリアン一人一人が、個人として、 

また事業および社会生活において、 

日々、奉仕の理念を実践すること； 

第4 奉仕の理念で結ばれた職業人が、世界 

的ネットワークを通じて、国際理解、 

親善、平和を推進すること。 

 

 

 

The Four-Way Test 

四つのテスト 

言行はこれに照らしてから 

1. 真実かどうか 

2. みんなに公平か 

3. 好意と友情を深めるか 

4. みんなのためになるかどうか 

 

 

ニコニコ BOX ￥ 7,000 計 ￥117,000 

スモールコイン ￥ ― 計 ￥  4,860 

米山 BOX ￥ 2,400 計 ￥  5,700 

希望の風 ￥ ― 計 ￥284,800 

（希望の風：前年度繰越額 259,900 円含） 

次週（８月５日）プログラム 

「市立高校の現状と課題」 

 銚子市立銚子高校 校長 志賀 達也様  

お弁当：和(幕の内) 

 

◎例会欠席される場合は、ご連絡ください。 

銚子 RC 事務局 Tel  23-0750  

email d2790@choshi-rotary.club 
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